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MonoxeHue ok
O WKONbHON KOMUCCUM O NPOTUBOAENCTBUM Koppynuuu
B MAOY BaitkanoBckas COLL

1. O6Lwwe nonoxeHus

1.1. Hacroswee MonoxeHune ONpeAenaeT nopsgoK AeATeNbHOCTM, 3a4a4m U KomneTeHumno Komuccum no
NPOTUBOAENCTBUIO KOPPYNUWUK (fanee — Komuceus) B MyHULUmMNansHOM aBTOHOMHOM
obLieobpasoBaTensHOM yupexaeHnn « Baiikanosckas cpeaHsas oblweobpasoBaTensHas LWkonay
(panee—Llikona).

1.2. Komucens siBnsietcs coselyatenbHbIm OpraHom, KOTOpbI CUCTEMATUYECKN OCYLECTBASET KOMANEKC
MEpPONPUATUIA NO:

- BbIABNEHUIO U YyCTPAHEHUIO NPUYMH 1 YCIIOBUI, NOPOXKAAOLLUX KOppynuuio;

- BbIpaboTke onTUManbHbIX MexaH3MoB 3aLnTbl OT MPOHUKHOBEHUSI KOPPYMLUMN B LLIKONE, CHUKEHMIO
KOPPYMLMOHHbBIX PUCKOB;

- CO3[4aH1I0 eanHON OBLLEWKONbHOM CUCTEMBI MOHWUTOPWHIa 1 UHPOPMNPOBAHWS COTPYAHWKOB MO
npoBnemam koppynuuu;

- @HTUKOPPYNLIMOHHOW NponaraHAe v BOCAUTaHMIO!

- NpuBnevyeHuto objectseHHocT 1 CMI COTPYAHNYECTBY NO BONPOCAM NPOTUBOAEUCTBIS KOPPyNLMK
B LeNnsaX BbIpaboTKM y COTPYAHWKOB U 0ByYaIOLLMXCH HaBbIKOB SHTUKOPPYNUUOHHOIO NoBeAeHUS B
chepax C NOBbILIEHHbLIM PUCKOM KOPPYMLIMM, @ Takke POPMNPOBAHNS HETEPNMEMOrO OTHOLLEHMS K
Koppynuuu.

1.3. Ans ueneit HacTosLwero MonoxeHns MPUMEHAOTCA CneaytoLlne NOHATUS 1 onpeseneHus:

1.3.1. Koppynuusi - noa koppynuuei noHnmaeTcs NpOTUBONpPaBHasA AEeATENbHOCTL, 3aKMoYaloLwasncs B
1Cnonb3oBaHUN NULIOM NpefoCTaBNeHHbIX AOMKHOCTHbLIX UAn CNy>eBHbIX NOMHOMOYUIA C Lefbio
HE3aKOHHOTO AOCTUXKEHNS NNYHBIX U (UMW) UMYLLIECTBEHHBIX MHTEPECOB.

1.3.2. MpoTtneoaeiicTane koppynumy - CKOOPAMHMPOBaHHasA AeATENbHOCTL theepanbHbIX OpraHoB
rOCyAAPCTBEHHOW BNacTu, OpraHoB rocyAapCTBEHHON BNAcTu cybbekToB P®, opraHoB MECTHOro
camoynpasneHns MyHnumMnansHbix 06pasoBaHNi, MHCTUTYTOB rPAXKAAHCKOrO obujecTBa, opraHusauuii n
PU3NYECKMX NUL MO NPeAYNPEeXAEHMIO KOppynum1w, yronoBHOMY NpecrnefoBaHunio NuL COBEPLUMBLLMX
KOPPYNUMOHHbIE NPECTYNNEHNS, MUHUMN3AUUU W (Unn) NUKBUAALMN X NOCNeACTBUNA.

1.3.3. KoppynuvorHoe npaBoHapyLUeHe - kak OTAENbHOE NPosBNEHMe Koppynuwuu, BriekyLlee 3a coboit
AVCUNNNWNHAPHYIO, aAMUHUCTPATUBHYIO, YrONOBHYIO UM UHYIO OTBETCTBEHHOCTD.

1.3.4. CybbekTbl aHTUKOPPYNLIMOHHOM NOANTUKY - OpraHbl rocyaapCTBEHHOW BNacT U MECTHOrO
CamoynpaBneHns, y4pexaeHus, opraHnsaLmuu n nnuua, ynonHOMOYEHHbIe Ha dopmupoBaHue u
peann3aumnio Mep aHTKOPPYNUMOHHOR NONUTUKK, rpaxaaHe.

B wkone cybbektamu aHTUKOPPYNLMOHHON NOMUTIKN SBASIOTCS:

MEAAarornyecknin KonnekTus, y4ebHo-BCnoMoraTenbHbIi NnepcoHan u oBcnyxuBatoLwnii nepcoHan:
obyyaroLnecs WKoMbl N UX poauTeni (3aKoHHble NpeacTaBuUTenm);

usnyeckne n topuguyeckne nuua, 3anHTepeCcoBaHHbIe B KAYECTBEHHOM OKa3aHuu 0Bpa3oBaTenbHbIX
ycnyr o6yvaroLmMmMes WKonbl.

1.3.5. CyGbeKTbl KOpPPYNUMOHHBIX NPaBOHAPYLLEHMIA - u3nYeckne nuua, NCnonbayLLMe CBO cratyc
BONPEKN 3akOHHbIM MHTEepecam obuiecTBa v rocyaapcTea AN HE3aKOHHOTO nony4YeHus BbIrog, a Takke
nvua, He3aKoHHO NpPeaoCTaBNALME Takue BbIroabl.

1.3.6. MNpeaynpexaeHune Koppynunuy - 4EATENBHOCTD CyOBEKTOB @aHTUKOPPYNLUMOHHON NOAUTUKA,
HanpaeneHHas Ha usyyeHune, BbiSBNEHWe, orpaHuyeHne Nbo ycTpaHeHue SBREHMN yCnosun,
MOPOXAAMOLWMX KOPPYNLIMOHHbIE NPaBOHAPYLLIEHUS, UMK CNOCOBCTBYIOLLMX UX pacnpocTpaHeHuto.

1.4. Komncensa B cBoei gestensHocTm pykoBoAcTeyeTcs KoHcTUTyuneid Poccuitckon ®eaepayuu,
AeicTByOLWNM 3aKkoHoAaTENbCTBOM P 1 TioMeHcKoi obnacTw, B Tom Yucne 3akoHoM P oT 25.12.2008
Ne 273-®3 «O npoTusogeiicTaum Koppynuuw», HopmMaTuBHbIMK akTamu MuHUcTepcTBa 06pa3oBaHs
Haykn Poccuitckoit deaepauun, Yctasom MAQY Baiikanosckas COLL, pelueHnaMM neaarormyeckoro
coseTa LWkonbl, CoBeTa LKOMbI, APYrMU HOPMATUBHbBIMU NPaBOBbIMU akTaMu LLKOMbI, a Takke
HacToALwMM MonoxeHnem.

1.5. HacToswee nonoxeHune scTynaet 8 CuIy C MOMEHTa ero yTBepXaeHus Nprkasom no
o0pazoBaTenbHOMY YYPEXAEHNHO.

2. 3agayn Komuccum

Komucens ans pewenns croswmx nepes Hei 3agay:

2.1. YyacTsyerT B pa3paboTke v peanuaauuu MPVOPUTETHBIX HAaNPaBNEHUn aHTUKOPPYNLINOHHON




политики. 
2.2. Координирует деятельность школы по устранению причин коррупции и условий им способствующих, выявлению и пресечению фактов коррупции и её проявлений. 
2.3. Вносит предложения, направленные на реализацию мероприятий по устранению причин и условий, способствующих коррупции в школе. 
2.4. Вырабатывает рекомендации для практического использования по предотвращению и профилактике коррупционных правонарушений в деятельности школы. 
2.5. Оказывает консультативную помощь субъектам антикоррупционной политики школы по вопросам, связанным с применением на практике общих принципов служебного поведения сотрудников, а также обучающихся и других участников учебно-воспитательного процесса. 
2.6. Взаимодействует с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правона¬рушений. 

3. Порядок формирования и деятельность Комиссии 
3.1 Комиссия состоит из 5 членов Комиссии. 
Состав членов Комиссии рассматривается и утверждается на общем собрании коллектива  школы. Ход рассмотрения и принятое решение фиксируется в протоколе общего собрания, а состав Комиссии утверждается приказом по образовательному учреждению. 
3.2.В состав Комиссии входят: 
• представители педагогического совета; 
• представители учебно-вспомогательного персонала; 
• представители от общешкольного родительского комитета, Совета школы; 
• представитель профсоюзного комитета работников школы. 
3.3. Присутствие на заседаниях Комиссии ее членов обязательно. Они не вправе делегировать свои полномочия другим лицам. 
В случае отсутствия возможности членов Комиссии присутствовать на заседании, они вправе изложить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменном виде. 
3.4. Заседание Комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей общего числа его членов. В случае несогласия с принятым решением, член Комиссии вправе в письменном виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к протоколу. 
3.5. Член Комиссии добровольно принимает на себя обязательства о неразглашении сведений затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной информации, которая рассматривается (рассматривалась) Комиссией. Информация, полученная Комиссией, может быть использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством об информации, информатизации и защите информации. 
3.6. Председатель Комиссии избирается на первом заседании Комиссии открытым голосованием простым  большинством голосов от общего численного состава Комиссии. 
3.7. Из состава Комиссии председателем назначаются заместитель председателя и секретарь. 
3.8. Заместитель председателя Комиссии, в случаях отсутствия председателя Комиссии, по его поручению, проводит заседания Комиссии. Члены  Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах. 
3.9. Секретарь Комиссии: 
-организует подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его решений; 
-информирует членов Комиссии о месте, времени проведения и повестке дня очередного заседания Комиссии, обеспечивает необходимыми справочно-информационными материалами. 
4. Полномочия Комиссии 
4.1. Комиссия координирует деятельность подразделений школы по реализации мер противодействия коррупции. 
4.2.Комиссия вносит предложения на рассмотрение педагогического совета школы по совершенствованию деятельности в сфере противодействия коррупции, а также участвует в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к ее компетенции. 
4.3. Участвует в разработке форм и методов осуществления антикоррупционной деятельности и контролирует их реализацию. 
4.4. Содействует работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых   администрацией школы документов нормативного характера по вопросам противодействия коррупции. 
4.5. Рассматривает предложения о совершенствовании методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе. 
4.6. Содействует внесению дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства. 
4.7. Создает рабочие группы для изучения вопросов, касающихся деятельности Комиссии, а также для подготовки проектов соответствующих решений Комиссии. 
4.8. Полномочия Комиссии, порядок её формирования и деятельности определяются настоящим Положением. 
4.9. В зависимости от рассматриваемых вопросов, к участию в заседаниях Комиссии могут привлекаться иные лица, по согласованию с председателем Комиссии. 
4.10.Решения Комиссии принимаются на заседании открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих членов Комиссии и носят рекомендательный характер, оформляется протоколом, который подписывает председатель Комиссии, а при необходимости, реализуются путем принятия соответствующих приказов и распоряжений директора, если иное не предусмотрено действующим законодательством. Члены Комиссии обладают равными правами при принятии решений. 
5. Председатель Комиссии 
5.1. Определяет место, время проведения и повестку дня заседания Комиссии, в том числе с участием представителей структурных подразделений школы, не являющихся ее членами, в случае необходимости привлекает к работе специалистов (по согласованию). 
5.2. На основе предложений членов Комиссии и руководителей структурных подразделений формирует план работы Комиссии на текущий год и повестку дня его очередного заседания. 
5.3. Информирует педагогический совет и Свет школы о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе. 
5.4. Дает соответствующие поручения своему заместителю, секретарю и членам Комиссии, осуществляет контроль за их выполнением. 
5.5. Подписывает протокол заседания Комиссии. 

6. Обеспечение участия общественности  в деятельности Комиссии 
6.1. Все участники учебно-воспитательного процесса, представители общественности вправе направлять, в Комиссию обращения по вопросам противодействия коррупции, которые рассматриваются на заседании Комиссии. 
6.2. На заседание Комиссии могут быть приглашены представители общественности. По решению председателя Комиссии, информация не конфиденциального характера о рассмотрен¬ных Комиссией проблемных вопросах, может передаваться в СМИ (официальный сайт ОУ) для опубликования. 

7. Взаимодействие 
7.1. Председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии и члены комиссии непосредственно взаимодействуют: 
• с педагогическим коллективом по вопросам реализации мер противодействия коррупции, совершенствования методической и организационной работы по противодействию коррупции в школе; 
• с Советом школы, родительским комитетом по вопросам совершенствования деятельности в сфере противодействия коррупции, участия в подготовке проектов локальных нормативных актов по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, информирования о результатах реализации мер противодействия коррупции в школе, по вопросам антикоррупционного образования и профилактических мероприятиях ; 
• с администрацией школы по вопросам содействия в работе по проведению анализа и экспертизы издаваемых документов нормативного характера в сфере противодействия коррупции; 
• с работниками (сотрудниками) школы и гражданами по рассмотрению их письменных обращений, связанных с вопросами противодействия коррупции в школе; 
• с правоохранительными органами по реализации мер, направленных на предупреждение (профилактику) коррупции и на выявление субъектов коррупционных правонарушений. 
7.2. Комиссия работает в тесном контакте: 
с органами местного самоуправления, правоохранительными, контролирую-щими, налоговыми и другими органами по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии, а также по вопросам получения в установленном порядке необходимой информации от них, внесения дополнений в нормативные правовые акты с учетом изменений действующего законодательства. 

8. Внесение изменений 
8.1. Внесение изменений и дополнений в настоящее Положение осуществляется путем подготовки проекта о внесении изменений и дополнений. 
8.2. Утверждение вносимых изменений и дополнений в Положение осуществляется после принятия решения общего собрания коллектива школы с последующим утверждение приказом по образовательному учреждению. 

9. Порядок опубликования 
9.1. Настоящее положение подлежит обязательному опубликованию на официальном сайте образовательного учреждения в сети ИНТЕРНЕТ. 


10. Порядок создания, ликвидации, реорганизации и переименования 
10.1.Комиссия создается, ликвидируется, реорганизуется и переименовывается по решению общего собрания коллектива школы и утверждается приказом по образовательному учреждению. 

